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I'Economie Sociale et Solidaire
Centre - Val de Loire

La Chambre régionale assure une mission
générale de représentation des intéréts
de

I'ESS et s'emploie a faire reconnaitre tous
les atouts de I'ESS, en mettant en avant sa
capacité a Faire bouger les lignes et
relever

les défis actuels avec :

> La représentation auprés des pouvoirs
publics des enjeux de I'économie sociale
et solidaire,
>L’appui a la création, au développement
et au maintien des entreprises,
>L'appui a la formation des dirigeants et
des salariés des entreprises,
> La contribution a la collecte, a
I'exploitation et a la mise a disposition des
données économiques et sociales
relatives aux entreprises de I'économie
sociale et solidaire.

L'équipe de la CRESS est constituée

de 11 salariés répartis en trois péles :

> Administratif et financier,
>Plaidoyer et Sensibilisation,

>Coopération territoriale.

La CRESS porte le DLA régional
pour les 6 prochaines années.

Poste basé a la Maison Régionale de I'ESS
oU nous cohabitons avec :

Le Mouvement associatif, France Active,
La Ligue de I'enseignement, LUDES, Le

CROS, I'URSCOP, 'UNAT et le CIDFF.

VOTRE MISSION

La CRESS Centre - Val de Loire un.e chargé.e de mission DLA R (accueil et
accompagnement) en CDI.

Premier dispositif d'accompagnement de I'économie sociale et solidaire (ESS) en
France, le DLA accompagne gratuitement les structures d'utilité sociale dans le
développement de leurs emplois et de leurs projets.

Présent sur I'ensemble du territoire, le DLA propose un accompagnement sur

Depuis sa création en 2002, de nombreux acteurs soutiennent le DLA et
participent a sa gouvernance : I'Etat, le Fonds Social Européen, la Banque des
Territoires, les collectivités territoriales, Régions de France, Le Mouvement
Associatif et ESS France.

Au sein du pole coopération territoriale et développement économique et
plus particulierement en tant que membre de I'équipe du DLA
Régional, vous aurez pour objectifs :

e Laccueil, I'information et 'accompagnement des structures.
¢ Le suivi administratif du dispositif via I'outil ILO,
e La participationa:
o L animation du réseau des DLA départementaux
o Lanimation du réseau prestataires
o Lavalorisation et la promotion du dispositif :
¢ La participation a la mise en place et a I'amélioration des actions
d’accompagnement.

NOTRE PROPOSITION

e CDI - non cadre, 2300 € brut

e 36,5 h Hebdo possibilité de travailler sur 9/10 jours

e 10 Jours de repos compensateurs annuel

e Possibilité de 2 jours de Télétravail si I'activité le permet

e Convention Eclat.

e Prise en charge mutuelle a 75 %, chéques cadeaux en fin d'année

VOTRE PROFIL

e Vous étes une personne organisée et rigoureuse. Vous avez une
bonne aisance relationnelle et une bonne communication orale et
écrite,

e Vous avez des compétences en accompagnement entrepreneurial
et idéalement dans I'économie sociale et solidaire.

e Vous étes organisé et rigoureux gestion administrative

e vous maitrisez la méthodologie de projet,

e Vous connaissez I'ESS, I'écosystéme entrepreneurial de la région
Centre- Val de Loire.

POUR CANDIDATER

Merci d'adresser votre CV et lettre de motivation a l'attention de la
directrice et de I'envoyer a I'adresse administratif@cresscentre.org.
Poste a pourvoir d'ici le 1°" juin 2026
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